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A tutto il personale Docente ed ATA delle scuole di tutte le province A tutti i pensionati e pensionandi 
 

   La Corte di Cassazione in data 28.11.2019 con sentenza n. 31149/19 si è pronunciata in merito alla questione relativa alla 

ricostruzione di carriera del personale scolastico e, in particolare, alla legittimità della normativa interna contenuta nel 

d.lgs.297/94 – Testo Unico in materia di Istruzione – alla luce del principio comunitario di non discriminazione di cui alla 

clausola 4 dell’accordo quadro sul lavoro a tempo determinato allegato alla direttiva 1999/70/CE.  

La storica decisione è un effetto, a lungo termine, delle dure battaglie portate avanti fin dal 2006  per il precariato ed in 

particolare dei tantissimi ricorsi vittoriosi promossi dal Sindacato ASU a guida del Segretario Generale Prof. Alfredo 

Morrone in tema di recupero degli scatti di anzianità per il periodo pre-ruolo e del suo conseguente riconoscimento 

giuridico integrale; pertanto si apre un ulteriore possibilità di recuperare differenze stipendiali arretrate. 

Pertanto, è oggetto di verifica l’anzianità di servizio senza termine di tempo, nel momento in cui l’interessato vuole agire.  

E’ stato stabilito dai giudici “ermellini”, con l’ordinanza 2232/2020 del 30 gennaio, in base alla quale d’ora in poi l’effettiva 

anzianità di servizio, comprendente gli anni di lavoro precedenti all’immissione in ruolo può essere sempre accertata.  

Per quanto sopra l’UFFICIO DEL CONTENZIOSO ASU composto da avvocati esperti in materia a guida dell’Avv Marco 

Boccetti, nell’invitare a visionare le ultime sentenze sul sito asu24.org propone i seguenti ricorsi: 

 

1) Bonus docente 

Per tutti il personale precario (docente, educatori, personale Ata,) riconoscimento di euro 500,00 per ogni annualità in cui si è 

prestato servizio!                                             Documentazione richiesta:  

Certificato cumulativo di servizio o gli ultimi cinque contratti di lavoro, documento di identità e tessera sanitaria; 

 

2)  Docenti di religione e risarcimento per la reiterazione dei contratti a termine 

Per tutti i docenti di religione precari è previsto un risarcimento danni per la reiterazione dei contratti a termine. 

Documentazione richiesta: Certificato cumulativo di servizio, documento di identità e tessera sanitaria; 

 

3)  Giusto riconoscimento giuridico ed economico della ricostruzione carriera 

Tutto il personale ha il diritto al riconoscimento degli anni di preruolo svolti presso il Ministero. I risarcimenti danni a carico 

del MIM si aggirano a diverse migliaia di euro!!! 

Documentazione richiesta: Certificato cumulativo di servizio, documento di identità e tessera sanitaria, ricostruzione 

carriera, una busta paga per ogni anno scolastico dal passaggio in ruolo ad oggi; 

 

4). Pagamento immediato TFS- DIFFIDA GRATUITA-: 

A causa dell’inflazione crescente, la liquidazione del Trattamento di fine servizio con 5-7 anni di ritardo, pagata poi senza 

rivalutazione e senza interessi, equivale ad un taglio del 25-30% dell’assegno. Una tassa che pagano solo i dipendenti 

pubblici. Ma chi ha presentato il ricorso per l’illegittimità della decisione, sostiene che non ci sia differenza tra  TFS e TFR. 

Viene citata a sostegno una precedente sentenza della Corte Costituzionale (159/2019) in cui la Consulta aveva affermato 

che il differimento dei pagamenti è giustificato solo per quando si lascia il lavoro in anticipo, e non quando si va in 

pensione a 67 anni. I giudici avevano chiesto un intervento del Parlamento, che però non c ’è stato. Adesso la decisione 

spetta alla Corte Costituzionale. 

Per informazioni  cell. 3687353736        Il Segretario Generale 

                                                                         Prof. Alfredo Morrone  
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